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VISTO: el Informe Legal N° 300-2013/GOBREG-HVCA/GGR-OR.YJ, con Proveido
N° 764465-2013/GOBREG.HVCA/GGR, la Opinién Legal N° 297-2013-GOBREG.HVCA/CRAJ-gsc, y el
Recurso de Apelacién interpuesto por don Alfredo Landeo Tito contra la Resolucidon Gerencial General Regional N°
706-2013/GOBREG-HVCA/GGR; v,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de = Ley 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo
General, establecer: “E/ régimen juridio aplicable para que la aciacion de la Administracion Priblica siroa a la protecisn del interés
general, garantizando s derechos e infervses de los adpiinistrados y on sjecitn al ordenamiento constitucional y juriciio en general”

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444 - LPAG, establece que: “Laos adwinistrados, frente a un
ato administrative que se supone viola, desconoce o lsiona un derecho o interés lgitimo, tiene derecho @ su contradicion en la via
administrativa mediante los recursos administrativos que la ky kb franquea. Dichos recursos administrativos son los de reconsideracion,
apelacidn y revisidin”,

Que, el Asticulo 209° de Ia Ley N° 27444 - LPAG, sefiala quer “LZ/ reanso de apelaion se
interpondrd cuands la tnprgnacin se sustente en diferente interpretacion de las pruebas produddas o owandy se trate de cuestiones de puro
derechoy referente a ello, o5 newsario referir que el recurso de apelacon es ¢l medio de defensa que tiene lz finalidad de que el drgano
Jjeriirguicaniente superior al emisor de la decision ingpugnada, revise, modifique o confirne la resoluion de fa instandia inferior buscdndose un
segundy parceer juridio 0 la Adpinistradon sobre ls mismos hechos y evidendias, 1o requiriendo mueva prucoa, pues se traa
Jiendamentalniente de wina revision integral del proczdimiento descle sna perspectiva fundarmentalnente de paro derecio”

Que, al amparo del marco legal citado, el interesado mediante escrito con fecha de recepcion
29 de agoste ¢ 2013, interpone tecurso administrativo de apelacién contra la Resolucién Gerencial General Regional
N° 706-2013/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 22 de julio de 2013, la que resolvid en su “Artio 1°.- Inponer la
niedida disciplinaria de suspension sin goce de remmneraciones, por ¢l espado de diez, (10) dias”, argumenta su recurso sefialando; Qe
s¢ ha hallado responsabilidad cono director de la Oficina de Logistica de la Direaion Regional de Salud, por haber aprobad diversas Ordenes
de Servicio en base a la administracidn que Transito diverses desentbobos por pagos que no cormespondian a los Programas Eistratigieos Salud
Materno Neonaial y Nitricional Infantil y gue la Rescigu nateria de inipugnacion en uno de sus considerandps beratz por oty lac es
pertinente sefalar que los procesachs que solicttaron Inforne Oral, 1o es posible tener en cuenta, puesto que ha sido levadp a cabo  ante los
mierbros e fa Comtision Lspeciad de Provesos Advanistvaiieos Discipdiiarios, ditegrantes ae i «Spertira el piesents Procsso wiforiie se
advierte en fojas 149 del expedlente, de la niisma manera estands womo Asesora, la Abggada Rosario Esmeralda Carlos Rosales de
Céndenas, responsable de la prosecuion del presente proces, quien ha recgpeionado todo los tnformes Orals, la misma que no ha cumiplidy con

gfectiar e/ Informe Final correspondiente dentro del plasp, habiends dejad irresponsableniente pasar al plasp perentorio, al no haber enmitide
informe final’

Que, revisado el expediente administrativo se observa que en el Informe Final N 154-2013-
GOBREGHVCA/CEPAD/mmch, de fecha 07 de mayo de 2013, no se ha tomado en consideracién el Informe
Oral del administrado por haber sido recepcionado por los miembros de la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios que han instaurado el presente proceso el Proceso administrativo disciplinatio; previo a
ello es de recordar que el Proceso Administrativo se ha instaurado mediante Resolucién Ejecutiva Regional IN® 433-
2010/GOBREG-HVCA/PR, de fecha 18 de noviembre del 2010, el administrado ha presentado su descargo el 10
de diciembre del 2010, ba sido recepcionado su Informe Oral mediante una acta de fecha 12 de mayo del 2011;

Que, al respecto, el Articulo 171° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la
Carrera Administrativa, sefiala expresamente: “P,zuio al pronunciamiento de la Corrision de Procesos Adniinistrativs Diseiplinarios
a qute se refiere el articulo anterior, el servidor procesad podrd hacer uso de sus derechos a través de un informe oral efectuado personalmente o
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por miediio de in apoderads, para lo que se seralra fecha y hora sinicd”,

Que, asimismo, 'a Constitucién Politica del Perti reconoce el derecho a la defensa en el
Inciso 14 del Articulo 139°, el cual establece “E/ princpio de 1o ser privads del dereetho de defensa en ningsin estado del proceso. Toda
persona serd informada inmediatamente por escrito de ki cansa o las raspnes de su detencion. Tiene derecho & comunicarse personalmente oon
10 defonsor d su eleaion y a ser asesoradia por éste descle gue es citada o detenida por aualguier anttoridad”; es decir que garantiza que los
administrados, en Ia proteccidn de sus derechos y obligaciones, no queden en estado de indefension, el contenido del
derecho a la defensa queda afectado cuando, en el seno de un proceso administrativo resulta impedida por casos
concretos, actos de los érganos judiciales, de ejercer los medios necesarios suficientes y eficaces para defender sus
derechos e intereses legitimos;

Que, en ese sentido el Informe Oral constituye una herramienta procesal que coadyuva al
efectivo ejercicio del derecho de defensa, como es evidente, la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios ha emitido el Informe Final sin valorar la documentacién (Informe Oral) que se encontraba dentro del
expediente administrativo, vulnerado asi el derecho a la defensa, y resulta no justificable mencionar que el Informe
Oral ha sido recepeionads por Ja Comisién Disciplinaria que ha instaurado el presente proceso administrativo, por
ello no tomaron en consideracion; por lo que, se habra vulnerado el numeral 1.2 del Articulo IV Principios del
Procedimiento Administrativo de la Ley N° 27444 - Ley General del Procedimiento Administrativo General, que
sefiala: “Los adviinistrados gozan de tocbs los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento admiisirativo, que comprende el
derecho a exponer sus argumentos. a offeer y produucir pruebas y @ obiener nna deisidn motivada y fisndade en derecho. La institiidn el
debico proedimiento adwinistrativo se rige por los prinaipios del Derecbo AActminisivativo. La regulacion propia del Derecho Procesal Civil es
aplicable s6lb en cnanto sea ompatible wn el rigimen administrativo.”

Que, en el inciso 1 del Articulo 10° de la Ley N° 27444, sefiala: “Son vicios del acto adminisiralivo,
gite cansan su nulidad de pleno derecho, los sigrientes: 1. La contravencion a la Constitucion, a lus leyes o a las normas reglamentarias (....),
de modo que la contravencién a las normas juridicas es la Pﬁmem causal de anulacién de un acto administrativo, pues
ninguna autoridad puede sobrepasar los limites legales o actuar al margen de ella, lo cual va de la mano con el principio
de legalidad que es uno de los pilates de nuestro ordenamiento juridico; por cuanto en el numeral 11.2 del Articulo 11°
de |a Ley N© 27444 LPAG sefiala que: “La mulidad so+5 amocida y declarada por la antoridad superior de quien di 2! ato. 31 55
tratara de un acto dictado por nna autoridad que 1o estd somelida @ sibordinacidn jerdrguica, lo nulidad se declarard por resoluidn de la
wdsonas aistoridad”y del mistuo modo prescibe que “La resobuidi gue dectara Lz splicacd) ackisds dighordrd Jo comeniente para haer

efectiva la responsabilidad del envisor del acto invdlido”

Que, por las consideraciones expuestas, resulta procedente declarar fundado en parte el
recurso de apelacién interpuesto por Alfredo Landeo Tito contra la Resolucion Gerencial General Regional N° 706-
2013/GOBREG-HVCA/GGR; asimismo, corresponde declarar la nulidad de la Resolucién Gerencial General
Regional N° 706-2013/GOB.REG-HVCA/GGR, en el extremo que le impone al recurrente la medida disciplinatia
de Cese Temporal sin Goce de Retmuneraciones por espacio de diez (10) dias, quedando subsistente lo demds que ésta
contiene, debiendo retrotraerse hasta la etapa en que la Comisién Especial de Procesos Administratvos Disciplinario
emita su Informe Final tomando en consideracién el Informe Oral del sefior Alfredo Landeo Tito; quedando agotada
la via administrativa;

Estando ala Opinién Legal; y,

Con la visacién de In Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesorfa Juridica y
Secretaria General;
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En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pen, Ley N° 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, modificado por la
Ley N°27902;

SE RESUELVE:

- ARTICULO 1°- DECLARAR FUNDADO EN PARTE, el Recurso de Apelacién
interpuesto por don ALFREDO LANDEO TITO contra la Resolucién Gerencial General Regional N°® 706-
2013/GOBREG-HVCA/GGR, de fecha 22 de julio de 2013, que resuelve Imponer la sancién disciplinaria‘ de
suspensién sin goce de haber de remuneraciones por el espacio de diez (10) dias.

ARTICULO 2°- DECLARAR la Nulidad del Articulo la 1° de la Resolucién Gerencial
General Regional N° 706-2013/GOBREG-HVCA/GGR, de fecha 22 de julio de 2013, en el extremo que se
sanciona al SENOR ALFREDO LANDEO TITO, debiendo RETROTRAERSE el presente proceso al

momento se produjo el vicio, es decir al momento de emitir el Informe Final tomindose en consideracién el Informe
Oral del sefior Alfredo Landeo Tito Administrad~.

ARTICULO 3°- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Direccién Regional de Salud e
Interesado, de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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